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1. DATOS GENERALES

Acta de reunion No.

Fecha de reunion:

25 DE NOVIEMBRE DE
2025

Sitio de reunion:  [Teams

Hora: 8:.00 A.M Convoca: Grupo de Asistencia Técnica Territorial - GATT,
Ministerio del Trabajo

Tema: Feria De Servicios — Campamento, Antioquia

Objetivo: Coordinar los aspectos estratégicos, operativos y logisticos para la realizacién de la Feria de Servicios en

Campamento — Antioquia, orientada a apoyar a cerca de 250 personas afectadas por el cierre de la mina
Las Brisas, mediante acciones de reconversion laboral, empleabilidad y articulacion institucional.

2. PARTICIPANTES'

Asistente Cargo
3. AGENDA DE REUNION
1. Revisién del propdsito general de la feria.
2. Balance logistico: ubicacién, carpas, conectividad y montaje.
3. Definicion de agenda académica y distribucion de roles.
4. Socializacion de programas institucionales y oferta de aliados.
5. Coordinacidn interinstitucional y retos identificados.
6. Definicion de acuerdos y préximos pasos.
4. REVISION DE ACTIVIDADES PENDIENTES
Actividad Responsable Fecha de Ejecucion
No quedaron actividades pendientes NA NA

5. DESARROLLO DE LA AGENDA

La reunidn inicié con la revision del objetivo central de la Feria de Servicios, destacando la necesidad de brindar un acompafiamiento
integral de reconversion laboral a las personas afectadas por el cierre de la mina Las Brisas. Se reiterd la importancia de asegurar
una articulacion efectiva entre el Ministerio del Trabajo, entidades territoriales y aliados institucionales.

Se revisaron los aspectos logisticos para el evento programado para el 1 de diciembre de 2025, entre ellos:

Ubicacion del punto de atencion.

Instalacion de carpas y adecuacion del espacio.

Verificacion de la conectividad a Internet.

Distribucion de la agenda académica del dia.

Se asignaron roles a las entidades participantes, incluyendo:

Coordinacién de actividades de emprendimiento y empleabilidad.
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Presentaciones sobre riesgos laborales, formalizacion y oferta institucional.

También se socializaron programas de fortalecimiento productivo, microcréditos y alternativas de apoyo econdmico. Se recalco la
necesidad de articular esfuerzos con el Ministerio de Agricultura para abordar alternativas productivas en la zona.

Durante el andlisis de retos operativos, se identificaron dificultades en la coordinacidn con la Gobernacion y Comfenalco. En
respuesta, se propuso crear un grupo de WhatsApp para consolidar informacion, facilitar la comunicacion y organizar temas

logisticos como transporte y hospedaje, sugiriendo opciones seguras en el municipio de Yarumal.

6. ACTIVIDADES A REALIZAR

Actividad

Responsable

Fecha de Ejecucion

Gestionar logistica final: carpas, conectividad,
mobiliario y distribucion del espacio.

Carolina Botero - GATT

Diciembre

Ajustar y aprobar la agenda académica, Carolina Botero - GATT Diciembre
incluyendo los responsables de cada

presentacion.

Coordinar con Ministerio de Agricultura la Carolina Botero - GATT Diciembre
presentacion de alternativas productivas.

Organizar transporte y hospedaje para los Carolina Botero - GATT Diciembre

equipos, priorizando la disponibilidad en Yarumal.




